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DSO参加機関の活動紹介

No.93, 2018.11.28

■ 土木研究所：

ワークライフバランス講習会 「長時間労働と働き方改革」 ■

ダイバーシティ・サポート・オフィスのご案内

ダイバーシティ・サポート・オフィス（DSO）は、つくばを中心に
全国の研究教育機関をメンバーとして、平成19年より男女
共同参画を連携して推進してまいりました。現在は、参加機関
相互のイベント機会提供や、年２回の担当者による情報・意見
交換会を行っています。DSOへのご参加も歓迎しております。

【DSOメンバー：20機関】
産業技術総合研究所、森林研究・整備機構 森林総合研究所、
物質・材料研究機構、農業・食品産業技術総合研究機構、
千葉大学、筑波大学、神戸大学、土木研究所、国立環境研究
所、国際農林水産業研究センター、防災科学技術研究所、
高エネルギー加速器研究機構、理化学研究所、宮崎大学、
上智学院、岡山大学、宇宙航空研究開発機構、大阪大学、
量子科学技術研究開発機構、建築研究所 （加入順）

□ えるぼしとくるみん □
女性の職業生活における活躍の推進に関する法律施行（平成28年4月）から2年半が経って

おります。これらの推進に関わるご担当者様も多い事と存じます。
今回は厚生労働省Webページに掲載されている情報を共有いたします。

女性活躍推進法に基づく認定企業（えるぼし認定企業） は717件（平成30年10月末）です。その
うち「研究・機構」と名の付くところは23件、内3つはDSOの参加機関です。
平成17年から続く次世代育成支援対策推進法による、くるみん認定は2,984件、さらにプラチナ

くるみんは238件（平成30年10月末、公開を了承した企業のみ）です。こちらは大学も対象で、
「大学・学院」は49件、内DSOは5件です。「研究・機構」は43件あり、内DSOは5件です。驚いた
ことに、認定を6回続けている大手企業も8件ございます。

【日時】 平成30年12月13日(木) 14時00分～15時30分
【行事名】 ワークライフバランス講習会
【題名】 長時間労働と働き方改革
【講師】 外山 博敏氏（ソトコンサルテイングオフィス

代表）
【場所】 土木研究所 ICHARM棟１階講堂
【申込方法】 12月6日（木）までに、
件名 「【所属機関名】12/13ワークライフバランス
講習会参加申込」とし、①氏名 ②所属 ③連絡先
を matsuura-h593bs@pwri.go.jp までメールにて
お申込み下さい。

【開催機関】 国立研究開発法人土木研究所
【問合先】 総務部総務課 松浦 029-879-6700

（E-mail： matsuura-h593bs@pwri.go.jp）
【対象】 DSO参加機関のみ対象
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