
参加お申し込み方法
氏名・所属（企業名、学校名等）・電話番号・メール
アドレスをご記入の上、ダイバーシティ・サポート・
オフィス事務局まで電子メールにてお申し込み下さい。
当日参加も可能です。
　※電子メール　diversity-s-office@m.aist.go.jp
　※電話　　　　０２９－８６２－６４１８

※ダイバーシティ・サポート・オフィス（DSO）
 産総研と研究教育機関における男女共同参画
 推進とその連携を支援することを目的とする
 コンソーシアムです。先進的なノウハウを蓄積・
 発信・共有します。

〒３０５－８５６８　茨城県つくば市梅園１－１－１
中央第２　つくば本部 ・情報技術共同研究棟　７階
独立行政法人　産業技術総合研究所　男女共同参画室内

事務局

健康リスク評価研究室 主任研究員　
（独）国立環境研究所 環境リスク研究センター
曽根　秀子 氏
 そね　　　　　　ひでこ

計測標準研究部門 長さ計測科
（独）産業技術総合研究所
美濃島　薫 氏
みのしま　　　　　　かおる

長さ標準研究室 研究室長

2010.12.22
12:00 ～ 13:00

水

産総研の方、DSO加入機関の方
どなたでも参加できます。

よろしければ、昼食を持ってご参加下さい。

・講師のお話に勇気づけられました。
・みな似たような経験をしていると知り、安心し
  ました。
・周りの環境にうまく順応してやっていらっしゃる
  お話を伺って希望が持てました。
・女性ならではの経験が参考になりました。
・いつも前向きな講師の活力のもとがわかった
  ような気がします。

これまで参加された方の声

多方面で活躍されている女性研究者ロールモデル(先輩
研究者など)の方々を毎回お招きして、
　・ワークライフバランスの取り方
　・仕事や生活の成功例、失敗例（何を学んだか）
　・キャリアパス構築
　・困ったこと、よかったこと（どんな助けが欲しかったか）
といった話題を提供して頂く懇談会です。
お気軽にご参加いただけるように、今回もランチタイムに
行います。なお女性に限らず、男性の参加も歓迎します。

この懇談会は

ロールモデルとの懇談会ロールモデルとの懇談会ロールモデルとの懇談会
「ワークライフバランス・キャリアパスと私の選択」「ワークライフバランス・キャリアパスと私の選択」


