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■ JAXA■

平成30年度 JAXA調布航空宇宙センター 一般公開

No.85, 2018.3.30

＜編集・発行＞ダイバーシティ・サポート・オフィス事務局
〒305-0047 茨城県つくば市千現1-2-1 国立研究開発法人物質・材料研究機構 人材部門人材開発・大学院室内
Tel： +81-29-859-2000(代） FAX： +81-29-859-2799 E-mail：kyodosankaku@nims.go.jp
URL： http://www.nims.go.jp/nims/activity/equality/dso/index.html

日時 4⽉22⽇（⽇）10:00〜16:00

場所 JAXA調布航空宇宙センター
第一会場、東京都調布市深大寺東町 7-44-1 (問合せ050-3362-8036)

対象 DSO参加機関, 一般

申込
200名／回 （各回入替制・先着順）
http://www.aero.jaxa.jp/publication/event/event180422.html

DSO参加機関イベントのご案内

【内容】
調布航空宇宙センターの研究
開発職職員が仕事やキャリア

を紹介します。

【題名】
JAXA職員が語る仕事と生活

「研究開発員の⽇常」

http://www.aero.jaxa.jp/publication/event/event180422.html
mailto:kyodosankaku@nims.go.jp
http://www.nims.go.jp/nims/activity/equality/dso/index.html
http://www.aero.jaxa.jp/publication/event/event180422.html
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■ NIMS■

平成30年度 物質・材料研究機構 一般公開2018

No.85, 2018.3.30

＜編集・発行＞ダイバーシティ・サポート・オフィス事務局
〒305-0047 茨城県つくば市千現1-2-1 国立研究開発法人物質・材料研究機構 人材部門人材開発・大学院室内
Tel： +81-29-859-2000(代） FAX： +81-29-859-2799 E-mail：kyodosankaku@nims.go.jp
URL： http://www.nims.go.jp/nims/activity/equality/dso/index.html

日時 4⽉22⽇（⽇）10:00〜16:00 
(9:30受付開始)

場所 物質・材料研究機構
会場: 千現、並木、桜 (問合せ 029-859-2026)

対象 DSO参加機関, 一般

URL プログラム一覧
http://www.nims.go.jp/openhouse/program/index.html

DSO参加機関イベントのご案内

【内容】

【題名】

http://www.nims.go.jp/openhouse/index.html
mailto:kyodosankaku@nims.go.jp
http://www.nims.go.jp/nims/activity/equality/dso/index.html
http://www.nims.go.jp/openhouse/program/index.html
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ダイバーシティ・サポート・オフィス（DSO）は、研究教育18機関をメンバーとして、平成19年よ

り男女共同参画を連携して推進しています。参加機関相互のイベント等の機会提供、情報交換を行って

います。当初は、科学技術振興調整費の支援を受けてスタートしましたが、現在はイコールパートナー

シップでメンバーが対等に運営する、より開かれたDSOとして活動しています。

*DSOメンバー：産業技術総合研究所、森林総合研究所、物質・材料研究機構、農業・食品産業技術総

合研究機構、千葉大学、筑波大学、神戸大学、土木研究所、国立環境研究所、国際農林水産業研究セン

ター、防災科学技術研究所、高エネルギー加速器研究機構、理化学研究所、宮崎大学、上智学院、岡山

大学、宇宙航空研究開発機構、大阪大学（加入順）

「DSO News Letter」は各DSO参加機関へ、それぞれの機関で働く方へ、また広く外部に向けて情

報発信するツールとして発行しております。当Letterの紹介も歓迎いたします。

＜編集・発行＞ダイバーシティ・サポート・オフィス事務局
〒305-0047 茨城県つくば市千現1-2-1 国立研究開発法人物質・材料研究機構 人材部門人材開発・大学院室内
Tel： +81-29-859-2000(代） FAX： +81-29-859-2799 E-mail：kyodosankaku@nims.go.jp
URL： http://www.nims.go.jp/nims/activity/equality/dso/index.html

No.85, 2018.3.30

ダイバーシティサポートオフィスのご案内

DSO事務局より

3/16(金)に、物質・材料研究機構にて、講師をお招きし「仕事と介護の両立セミナー」を開

催しました。講師ご自身も介護離職のご経験があり、ご家族の体験談を語ってくださいました。

介護になったら、まず、地域包括支援センターに向かう。ケアマネジャーと相談し、介護保険

サービスを上手に活用し、「介護をしながら働くことは当たり前」という環境をつくることが

重要、とのお話しでした。また、親御さんが元気なうちから将来の意思を聞いておくと、より

スムーズに安心した老後生活を送ってもらえるようです。

参加者からは、「よりイメージがわいた。」「在宅介護に様々な形態がある事も知った。

「事前に介護保険や介護サービスの事を勉強しておくべきということが分かった」「介護は自

分の人生を優先することが大切と分かった。」という感想がありました。

さて、今月は、セミナー講師の第2冊目の著書である、介護に関する書

籍をご紹介します。タイトルは「仕事と介護の両立をサポート! 介護に直

面した従業員に人事労務担当者ができるアドバイス」です。忙しく働く介

護者の目線に立った、さまざまな問題について、事例を交えてアドバイス

が書かれた内容となっています。

内容紹介の抜粋：

“介護離職を防ぐために、人事労務担当者に向けて、介護に直面した従業

員が「まずなにをすればいいのか」「必ず知っておくべきことはなにか」

を説く。仕事と介護を両立させるために、働く介護者の目線に立った実効

性のある適時・的確なアドバイスがわかる書。” (山田)

mailto:kyodosankaku@nims.go.jp
http://www.nims.go.jp/nims/activity/equality/dso/index.html

