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「DSO News Letter」は各DSO参加機関へ、それぞれの機関で働く方へ、また広く外部に向けて情報発信するツールと
して発行しております。当Letterの紹介も歓迎いたします。 バックナンバーはDSOホームページにてご覧いただけます。

ダイバーシティ・サポート・オフィス（DSO）は、研究教育19機関*をメンバーとして、平成19年より男女共同参画を連携し

て推進しています。参加機関相互のイベント等の機会提供、情報交換を行っています。当初は、科学技術振興調整費の
支援を受けてスタートしましたが、現在はイコールパートナーシップでメンバーが対等に運営する、より開かれたDSOとし
て活動しています。

*DSOメンバー（加入順） ：

産業技術総合研究所、森林総合研究所、物質・材料研究機構、 農業・食品産業技術総合研究機構、千葉大学、筑波
大学、 神戸大学、土木研究所、国立環境研究所、国際農林水産業研究センター、防災科学技術研究所、高エネルギー
加速器研究機構、理化学研究所、宮崎大学、上智学院、弘前大学、岡山大学、宇宙航空研究開発機構、大阪大学

ダイバーシティ・サポート・オフィスのご案内

DSO参加機関の活動紹介

◆ 森林総合研究所 ◆
6/23第20回エンカレッジ推進セミナー「理想の願望の達成に向かって、モチベーションのスイッチ
を入れる！」開催報告掲載。

http://www.ffpri.affrc.go.jp/encr/

◆ 農業・食品産業技術総合研究機構 ◆
男女共同参画推進室ニュースレター第12号掲載。

http://www.naro.affrc.go.jp/kyodo-sankaku/

◆ 神戸大学 ◆
神戸大学大学院海事科学研究科公開講座（神戸大学男女共同参画推進室共催）8/3「災害に強
い社会を考える」お知らせ掲載。

http://www.office.kobe-u.ac.jp/opge-kyodo-sankaku/

◆ 宮崎大学 ◆
アテナかわらばん84号掲載。 http://www.miyazaki-u.ac.jp/kiyohana/ 

◆ 大阪大学 ◆
7/8「女性職員キャリアデザインセミナー」開催報告掲載。 2016年度 第11回「ロレアル－ユネスコ

女性科学者 日本奨励賞」を田仲 玲奈氏が受賞されました。
http://www.danjo.osaka-u.ac.jp/

◇ 独立行政法人 国立女性教育会館 (NWEC) ◇
8/26（金）-28（日） 平成28年度男女共同参画推進フォーラム

「つなぐ、あらたな明日へ 一人ひとり活躍できる社会を創る」
女性のキャリア形成支援、男女共同参画の地域づくり、企業や大学における女性の活躍促進など、

様々なテーマのワークショップも開かれ、どなたでもご参加いただけます。

お役立ち情報

◆DSO総会・担当者懇話会◆

【日時】平成28年9月5日（月）14:30～ 【場所】森林総合研究所 本館2階大会議室
【お問合せ】産業技術総合研究所 ダイバーシティ推進室内 DSO事務局

E-MAIL：diversity-s-office-ml@aist.go.jp  TEL：029-862-6148
※詳細はご担当者様へ直接お知らせします。
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