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◆筑波大学◆ ダイバーシティセミナーⅢ
「外部資金獲得＆研究マネジメントセミナー」

http://diversity.tsukuba.ac.jp/

DSO参加機関の公開イベントご案内
DSO参加機関に所属される方もご参加いただけるイベントを紹介しております。ふるってご参加ください。

つくば女性研究者支援協議会の参加・連携機関の女性研究者の参加を歓迎します。
【お問い合わせ】筑波大学ダイバーシティ・アクセシビリティ・キャリアセンター

ダイバーシティ部門 TEL：029-853-8504 FAX：029-853-8505
E-mail：diversity@un.tsukuba.ac.jp 

【日時】平成２８年１月２１日（木）
１５：００～１６：００、１６：１５～１７：１５
【会場】筑波大学３B棟２階２１３号室（プレゼン
テーションルーム）
【プログラム】

第１部 15:00～16:00
女性研究者のための外部資金獲得セミナー
（女性限定）
第２部 16:15～17:15
研究マネジメントセミナー（男女問わず）

【お申し込み】
申し込みフォーム（ http://xtw.me/XEigh3f ）、
電話、E-mailより、第１部と第２部どちらをご希
望か明記の上、お申し込みください。
【締め切り】 1月１８日（月）人数に余裕がある
場合には、当日受付も可能です。
【受講対象】 外部資金獲得や研究のマネジメント
に関心のある研究者、教員、大学院生。

◆筑波大学◆ 「想い描こう、未来を!-悩めるリケジョと家族のために-」
～リケジョサイエンスカフェ～ 講師募集

http://diversity.tsukuba.ac.jp/

【日時】 平成２８年２月２０日（土）
【会場】 筑波大学 春日キャンパス
【募集】 2 月4 日(金)までにご協力いただける女性研究者の氏名、ふりがな、所属、

連絡先(連絡先はご本人様でなくても、広報等の担当部署でも構いません)について、
お知らせ下さいますようお願い申し上げます。 詳細は募集チラシをご覧ください。

【ご連絡先】 筑波大学ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ·ｱｸｾｼﾋﾞﾘﾃｨ·ｷｬﾘｱｾﾝﾀｰ ダイバーシティ部門
(担当:飯田) TEL : 029-853-8504 Email :diversity@un.tsukuba.ac.jp
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◆筑波大学◆ 平成27年度「つくば女性研究者支援協議会」シンポジウム
世界で活躍する女性研究者の育成と支援vol.3

～「女性支援」そして「ダイバーシティ」へ～
http://www.pwri.go.jp/

-2-

DSO参加機関の公開イベントご案内
DSO参加機関に所属される方もご参加いただけるイベントを紹介しております。ふるってご参加ください。

本シンポジウムでは、世界で活躍する女性研究者の育成と支援をさらに推進させるため、
より広く「ダイバーシティ」の観点に立ち、これまでの筑波大学とつくば女性研究者支援

協議会の活動を総括するとともに、これからの目指すべき将来像を議論します。
【日時】 2016年1月29日(金)13:00 ~17:00
【会場】 筑波大学東京キャンパス文京校舎134 講義室
【参加】無料 当日参加も可能です
【託児】有 12/25（金）までにお申込みください。
【お申込みURL】 http://goo.gl/forms/oz6dzAN28k （1/8締め切り）

＜＜ポスター展示＞＞
【参加者募集】 女性研究者·女性大学院生·女性大学生
【目的】 研究を紹介し、他機関の女性研究者やダイバーシティ推進に関連する

研究テーマに取り組む研究者と交流を深めること（ポスターは学会等で発表
済みのものでかまいません)
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◆筑波大学◆ ダイバーシティセミナー
Ⅳ 「セクシュアル・マイノリティとダイバーシティ」

Ⅴ「障害とダイバーシティ」
http://diversity.tsukuba.ac.jp/

DSO参加機関の公開イベントご案内
DSO参加機関に所属される方もご参加いただけるイベントを紹介しております。ふるってご参加ください。

【日程・会場】
Ⅳ 2016年2月24日(水) 13時～14時30分@ 筑波大学人間系学系棟A101
Ⅴ 2016年2月29日(月) 10時～11時30分@ 筑波大学総合研究棟A111

【申し込み】 申し込みフォーム、電話、E-mailにて、お申込みください。
Ⅳ http://goo.gl/forms/F15Ci0WhCT
Ⅴ http://goo.gl/forms/xJWlSgVJ2N

【締め切り】 2月17日(水)当日参加歓迎(資料準備の都合により事前予約をお願いし
ています)
【対象者】 筑波大学教職員、大学院生、大学生、つくば女性研究者支援協議会およ
び連携機関に所属する方
【お問い合わせ】筑波大学ダイバーシティ・アクセシビリティ・キャリアセンター

ダイバーシティ部門 TEL：029-853-8504 FAX：029-853-8505
E-mail：diversity@un.tsukuba.ac.jp
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◆産業技術総合研究所◆
女性研究者ロールモデルとの懇談会 （関西センターにて）

https://unit.aist.go.jp/diversity/

DSO参加機関の活動紹介

11/27 産業技術総合研究所 関西センター（大阪府池田）にて、女子学生と女性研究者と
の懇談会やラボツアーを開催しました。DSO参加機関の大阪大学と、京都大学より、8名の
女子院生にご参加いただきました。

皆様、最初は少し緊張された面持ちでしたが、女性研究者ロールモデルとして本企画に
ご協力いただいた赤澤陽子氏によるラボツアー案内の中で、蛍光色を放つ珍しいメダカを
用いた研究等の様々な研究紹介を受けるうちに、次第に産総研メンバーとも打ち解けて、
本来の好奇心旺盛なご様子を拝見できたように思います。

その後、中沢理事の温かいご挨拶で学生皆様のさらにホッとした表情を拝見しつつ、
ダイバーシティ推進室ならびにイノベーションスクールから、産総研の採用制度やダイバー
シティ推進、イノベーションスクールの取り組みについて紹介しました。

座談会ではランチをとりながらの和やかな雰囲気で、学生皆様に自己紹介をお願いしま
した。その中で、皆さんの関心がある点や疑問に思う点などを伺い、研究者とはどんなもの
か、出産・育児などのライフイベントと研究をどう両立させていくかなど、お互いに活発な
やり取りの場となりました。

参加者アンケートには、「様々な女性研究者の方々から直接お話を聞けたりアドバイスを
いただけるこのような機会は大変ありがたかったです。将来像を描いていく上で、おおきな

ヒントとなりました。ぜひ定期的にまた来年や次の世代の後輩の為にも開いてくださればと
思います。ありがとうございました。」などのコメントをいただきました。

「DSO News Letter」は各DSO参加機関へ、それぞれで働く方へ
また広く外部に向けて情報発信するツールとして
発行しております。当Letterの紹介も歓迎いたします。

バックナンバーはDSOホームページにてご覧いただけます。

ダイバーシティ・サポート・オフィス（DSO）は、研究教育21機関を
メンバーとして、平成19年より男女共同参画を連携して推進して
います。参加機関相互のイベント等の機会提供、情報交換を
行っています。当初は、科学技術振興調整費の支援を受けて
スタートしましたが、現在はイコールパートナーシップでメンバーが
対等に運営する、より開かれたDSOとして活動しています。

*DSOメンバー：
産業技術総合研究所、森林総合研究所、物質・材料研究機構、
農業環境技術研究所、千葉大学、筑波大学、神戸大学、
農業・食品産業技術総合研究機構、土木研究所、
国立環境研究所、国際農林水産業研究センター、
農業生物資源研究所、防災科学技術研究所、
高エネルギー加速器研究機構、理化学研究所、宮崎大学、
上智学院、弘前大学、岡山大学、宇宙航空研究開発機構、
大阪大学（加入順）

ダイバーシティ・サポート・オフィスのご案内

発光するメダカ

座談会の様子
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