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◆ロールモデルとの懇談会
【日時】2010年12月22日(水)12:00-13:00、

【場所】産総研つくばセンター中央地区共用講堂多目的室
http://www.aist.go.jp/aist_j/guidemap/tsukuba/center/tsukuba_map_c.html
【講師】曽根秀子氏(国立環境研究所環境リスク研究センター)、美濃島薫氏(産総研計測標準研究部門)
【参加費】無料（どなたでも参加できます）
【問い合わせ先】産業技術総合研究所総務本部男女共同参画室 内 ダイバーシティ・サポート・オフィス(DSO)事務局
TEL:029-862-6418、e-mail:diversity-s-office@m.aist.go.jp 【ウェブサイト】http://unit.aist.go.jp/gender/ci/event/index.html

◆介護に関する勉強会「早い準備が不可欠！親の介護・自分の老後」
【日時】2011年1月11日(火)13:30-16:00
【場所】産総研つくばセンター中央地区共用講堂大会議室（産総研地域センターにもTV会議システムで配信予定。産総研外の

方で地域センターでの受講を希望される方はお問い合わせください。）
http://www.aist.go.jp/aist_j/guidemap/tsukuba/center/tsukuba_map_c.html
【講師】山中由美氏(Pro・vision もも編集室)
【内容(一部変更の可能性あり)】
１．超少子高齢化社会 これからの老後リスクとは

少子高齢化は他人事ではない なにが大変なのか？／要介護になる原因とそのリスク／誰が介護しますか？誰に介護して
もらいますか？／快適な介護に必要な情報はこんなにも多い！
２．高齢者の住まいは複雑怪奇 選択を誤ると命取り！

介護サービスはもちろん、高齢者の施設選びも全て自己責任／この10年で激増している高齢者の住まいの種類とメリット・デ

メリット／覚えておきたい特定施設／介護の費用、こんなに必要です！
３．親の介護

「認知症？」 やってはいけないケア／親の介護 ベストな選択はない！個々人の条件でベターを目指す／介護と一緒に検
討すべき 任意後見・遺言・リビングウィル3点セット

４．今から始める自分の老後対策
これからの日本はアテにならない？／若い人ほど、少しでも早く老後対策を！／一番大切なのは病気にならない・要介護に

ならない
【参加費】無料（どなたでも参加できます）
【参加申込】氏名・所属(企業名・学校名等)・電話番号・メールアドレス・参加会場・事前質問(もしあれば)をご記入の上、下記ま

で電子メールにてお申し込みください。
【申し込み、・問合せ先】産業技術総合研究所総務本部男女共同参画室 (担当：高島)
TEL:029-862-6418、e-mail:worklife-sec@m.aist.go.jp
【申し込み締め切り】2010年12月24日(金) 【ウェブサイト】http://unit.aist.go.jp/gender/ci/event/index.html

書籍紹介書籍紹介

◆「迷走する両立支援～いま、子どもをもって働くということ」
（著者：萩原 久美子、出版社：太郎次郎社エディタス、発行：2006年7月）
【著者略歴 (「BOOK著者紹介情報」より) 】
1989年、読売新聞大阪本社入社。京都総局・社会部・生活情報部を経て、2003年よりフリー。2000年～
2001年、フルブライト・ジャーナリスト・プログラムにより、労働・児童福祉を中心に家庭と仕事の両立を
テーマに渡米、UCバークレー客員研究員(書籍が刊行された当時のデータ) 
【内容（「BOOK」データベースより）】

仕事にうちこみ、生活とよべるだけの経済的基盤をもち、子どもや家族との時間を大切にする。ただこれ
だけの暮らしが、なぜこんなにも遠いのか。「家庭と仕事の両立支援」とは、誰のための、何のためのも
のなのか。ワーク・ライフ・バランスのゆくえ。
【読後感(産総研男女共同参画室 船見) 】
4年前の本が今年twitterで話題となり、10月に著者と読者の交流会が開かれたと知り、その珍しい経緯にまず興味を持ちまし

た。内容はとても一言では言い表せませんが、特効薬となる知恵や制度の良し悪しに言及するものではなく、現実に直面して
いるありのままの声やデータを真摯に取り上げていました。単純に割り切れない現実を垣間見たように感じました。
誰のための何のための両立支援なのか？制度を利用すれば皆Happyと言い切れないこのモヤモヤは何なのか？など、多様

な視点で自分から考えてみるきっかけになる本ではないかと思います。



＜編集・発行＞ ダイバーシティ・サポート・オフィス事務局
〒305-8568 茨城県つくば市梅園1-1-1 中央第2 つくば本部・情報技術共同研究棟7階 独立行政法人産業技術総合研究所 総務本部 男女共同参画室内
TEL：029-862-6418 FAX：029-862-6882 E-mail：diversity-s-office@m.aist.go.jp URL：http://unit.aist.go.jp/gender/ci/jst/ 

◆平成22年度 横浜市ワーク・ライフ・バランス推進セミナー＆よこはまグッドバランス賞認定・表彰式
【日時】2010年12月16日(木)9:30～12:00
【会場】横浜情報文化センター 6階ホール (横浜市中区日本大通 11)
【対象】企業経営者、人事労務担当者等
【内容】第1部 講演 講師 駒崎弘樹さん(NPO法人フローレンス代表理事)

第2部 平成22年度よこはまグッドバランス賞認定・表彰式 林文子 横浜市長から認定証を授与
第3部 取組事例紹介 平成22年度よこはまグッドバランス賞認定・表彰事業所の中から 具体的な取組事例を紹介

【主催】横浜市ワーク・ライフ・バランス推進実行委員会、横浜市(こども青少年局、市民局)
【ウェブサイト】http://www.city.yokohama.jp/ne/news/press/201011/20101119-031-11351.html

◆つくば市男・女（ひとひと）セミナー「『宇宙は自由発想空間』～ふたりでかなえた宇宙への夢～」
【日時】2010年12月19日（日）10:30～12:00
【場所】イーアスホール(イーアスつくば２階)
【講師】山崎大地氏（国際宇宙サービス社長）
【内容】山崎直子宇宙飛行士の夫として，自らの夢を直子さんに託し，子育てに奔走して家族を支えたことや，アメリカで宇宙関
連のベンチャーを起業するに至った経緯などについてお話しいただきます。
【定員】 100名、【保育】15名（生後３カ月～就学前、要事前申し込み）
【申込方法】 〒、住所、氏名、電話番号、保育希望の有無をご記入の上、電話、郵送、ＦＡＸ、つくば市ホームページから下記に

お申込みください。
【申込先：つくば市市民部男女共同参画室
〒305-8555つくば市苅間2530-2,TEL:029-883-1111(内線2410-2411),FAX029-868-7586
【ウェブサイト】 http://www.city.tsukuba.ibaraki.jp/13/885/635/007974.html

◆働き方を見直すいきいき職場を応援！ ワークライフバランスフェスタ東京2011
【日時】2011年2月2日（水）10:00～17:00（開場 9:45）
【会場】東京国際フォーラム 展示ホール2（東京都千代田区）

【対象】ワークライフバランスに関心がある方
【主催】東京都
【ウェブサイト】 http://www.wlb-festa.metro.tokyo.jp/

◆ＩＴフォーラムセッションプログラム 「ITダイバーシティフォーラム 女性たちが知恵と力を育むコミュニティ
活動」-ソフトウエアジャパン2011
【日時】2011年2月3日（木）15:45～17:45
【場所】タワーホール船堀（東京都江戸川区）
【対象】IT企業で働く女性技術者、研究者、ダイバーシティマネジメント推進担当者

【主催】一般社団法人情報処理学会
【注意事項】お申込には事前登録（無料）が必要です。詳しくは参加申込ページ参照。
【ウェブサイト】 http://www.ipsj.or.jp/10jigyo/forum/software-j2011/itforum_it-diver_program.html

お役立ち情報・注目イベントお役立ち情報・注目イベント

編集後記編集後記
「DSO News Letter No.2」をお送りします。「書籍紹介」でご案内した本はネット上でもいろいろな方が感想を書かれているよう
です。ご意見や掲載希望記事・企画がありましたら、遠慮なくDSO事務局までご連絡ください。

ダイバーシティ・サポート・オフィスのご案内ダイバーシティ・サポート・オフィスのご案内
男女共同参画の取り組みを進めている公的研究教育機関12機関では、ダイバーシティ・サポート・オフィス(DSO)を組織し、
ワークライフバランス支援や意欲触発支援のノウハウを蓄積・発信・共有しております。DSO活動についてのお問い合わせは

事務局までお気軽にどうぞ。
*DSOメンバー（加入順）：（独）産業技術総合研究所、 （独）森林総合研究所、 （独）物質・材料研究機構、 （独）農業環境技術研究所、国立
大学法人千葉大学、国立大学法人筑波大学、国立大学法人神戸大学、 （独）農業・食品産業技術総合研究機構、 （独）土木研究所、 （独）
国立環境研究所、 （独）国際農林水産業研究センター、 （独）農業生物資源研究所


