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今回、DSO会長のバトンを受けさせて頂きます、森林研究・整備機構 理事の森谷と申し
ます。どうぞよろしくお願い致します。

DSOの枠組みの中では、各機関のみなさまが多様な取組を進めて
下さっていることと思います。育児・介護をはじめ様々な分野で、
多様な働き方の促進や職場環境の整備が求められている時代になり
ました。我々も国の方針に則って、男性の育児休業の問題、不妊治
療への理解の促進など、様々なことに積極的に取組んでいるところ
です。

今年の人事院勧告では、週休3日制の提案がなされたり、テレワークなどに対する手当
に関して言及がなされたりしました。コロナ禍をきっかけに、職場での執務環境が変わっ
てきたことによるのでしょう。これまで研究分野においては、裁量労働制など多様な働き
方の形態が整備されてきました。一般事務職の働き方に関してもフレックスの導入や活用
が進むことにより、勤務環境の変化が見られています。

DSO各機関の取組は様々だと思います。そのような中でDSOが生かされるよう、多様な
参加機関からの多様なご意見やお知恵を拝借しながら、会長機関として運営を進めていけ
るよう、努めたいと考えております。

昨今は、リモートでの会議開催が頻繁にできるようになりました。一同に会する難しさ
から解放され一歩進んだ形になったと捉えることができます。みなさんの意見を拝聴でき
る機会も増え、より有意義な情報交換の場に成長しているのではないかと考えています。

これからさらに、ダイバーシティの推進やワークライフバランスの推進が求められてい
くものと思われます。皆様から様々な提案をいただきながら、私たちの職場環境の整備を
進めてまいりたいと思います。よろしくお願い致します。

国立研究開発法人 森林研究・整備機構 理事 森谷克彦

DSO会長就任のご挨拶
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JAXA相模原キャンパス特別公開
・開催日：2023年11月3日（金・祝）10:00～16:30 
・開催場所：JAXA相模原キャンパス
（相模原市中央区由野台3-1-1 JAXA相模原キャンパス他）

※JAXA相模原キャンパスへの入場は事前予約が必要です。
https://www.isas.jaxa.jp/outreach/events/003541.html

特別公開当日にワーク・ライフ変革推進室により
主に女子中高大生向けのイベントが開催されます。

・イベント名：「JAXAのお仕事を見てみよう ～先輩女性が語る理系キャリアのリアル～」

JAXA相模原キャンパスで働く女性職員等のお仕事や、これまでどういったキャリアを
歩んできたかがわかりやすく紹介される企画です。

第一部：パネルディスカッション（事前申込み不要）
第二部：職場見学ツアー（事前申込み制）

特別公開当日、JAXA相模原キャンパスへの
入場はWeb事前予約制となります。

第一部への参加には入場予約が、
第二部への参加には入場予約と
職場見学ツアーへの申込み必要です。

多くの皆様、特に女子学生の皆様の
ご参加をお待ちしています！



DSO参加機関 公開イベントの案内

2023年度 物質・材料研究機構NIMSダイバーシティ推進セミナー

＜開催概要＞
視覚に障害がある研究者と視覚障害者福祉のエキスパートの講演から、最近よく耳にする「ダイバーシ
ティ」について、みんなで一緒に考えます。

講演１
「web アクセシビリティ国際基準から考える障害者への接し方：ダイバーシティとは？」
石井真史氏（物質・材料研究機構マテリアル基盤研究センター 主席研究員）

講演２
「視覚障碍概論と雇用管理サポートの対応事例」
古川智行氏（茨城県立視覚障害者福祉センター）

開催日時：令和5年11月14日（火）14:00-15:15

開催場所：オンライン

対 象 ：NIMSの全職員・DSO参加機関ご担当者

申込方法：メール申し込み kyodosankaku@nims.go.jp宛に、下記情報をお送りください。
①ご所属機関、②氏名、③メールアドレス（URL送付用）④講師への質問（あれば）

（複数名でご視聴の場合も聴講者全員分の氏名をお書きください）

申込締切：11月10日（金）12：00まで
主 催 ：NIMS人事室
問合せ先：NIMS人事室ダイバーシティ推進係

kyodosankaku@nims.go.jp

ダイバーシティ・サポート・オフィス（DSO）は、研究教
育21機関をメンバーとして、平成19年より男女共同参画など
ダイバーシティに関わる活動を連携して推進しています。主な
活動の一つとして、参加機関相互のイベント等の機会提供、情
報交換を行なっています。当初は科学技術振興調整費の支援を
受けてスタートしましたが、現在はイコールパートナーシップ
でメンバーが対等に運営する、より開かれたDSOとして活動
しています。
*DSOメンバー：産業技術総合研究所、森林研究・整備機構、
物質・材料研究機構、農業・食品産業技術総合研究機構、千葉
大学、筑波大学、神戸大学、土木研究所、国立環境研究所、国
際農林水産業研究センター、防災科学技術研究所、高エネルギ
ー加速器研究機構、理化学研究所、宮崎大学、上智学院、岡山
大学、宇宙航空研究開発機構、大阪大学、量子科学技術研究開
発機構、建築研究所、情報通信研究機構（加入順）

ダイバーシティサポートオフィス
のご案内

「DSO Newsletter」は各DSO参加機関へ、それぞれで働く
方へ、また広く外部に向けて情報発信するツールとして原則毎
月最終週に発行しております。掲載を希望する記事がありまし
たら、数行の記事でも結構ですのでぜひお寄せください。
・シンポジウムやセミナー、講演会など、イベントのお知らせ
・最近行なわれたイベント報告、あるいは参加報告
・最近取組中のこと
・その他、お役立ちや関連情報
宛先：dso-secretary@ffpri.affrc.go.jp

参加機関内外への当Newsletterの紹介も歓迎いたします。バ
ックナンバーはDSOホームページにてご覧いただけます。

ニュースレターへの記事を
ご寄稿ください！
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